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প্রস্তাবনা 

রােধরপরু মাধযমমক মবদ্যালয় রােবাড়ী জেলার বামলয়াকামি উপজেলার ইসলামপুর ইউমনয়জনর অন্তগগত একমি 
ঐমতহ্যবাহী শিক্ষা প্রশিষ্ঠান। ১৯৭৩ সাজল প্রমতমিত হজয় সৎ, মনিাবান, দ্াময়ত্বশীল, সুশৃঙ্খল, জ্ঞানসমৃদ্ধ এবং 
কমগমুখী জনসম্পদ গজড় জতালার মাধযজম অত্র এলাকার আর্থ-সামাশজক অগ্রগশিযক ত্বরাশিি কযরযে। এলাকার 
সাংসৃ্কমতক উন্নয়জনও রােধরপুর মাধযমমক মবদ্যালয় প্রমতিার পর জেজকই অগ্রণী ভূমমকা পালন কজর আসজে। 
মবদ্যালয় জেজক মশক্ষা গ্রহণ কজর অগমণত তরুণ তরুণী তাজদ্র কামিত লক্ষয জপ ৌঁোবার েন্য জদ্শ মবজদ্জশ 
েমড়জয় পড়জে। 

রােধরপরু মাধযমমক মবদ্যালয় জেজক লেখাপড়া জশষ কজর অজনজকই জদ্শ-মবজদ্জশর শিশিন্ন স্বনামধন্য শিক্ষা 
প্রশিষ্ঠাযন অধযায়নরত আযেন, লকউিা উচ্চশিক্ষা লিযে স্ব স্ব কমথযক্ষযে কৃশিযত্বর স্বাক্ষর রাখযেন। িা সযেও 
শিদযােযের অধযেনরি শিক্ষার্থীযদর উচ্চশিক্ষা সম্পযকথ ল মন রযেযে প থাপ্ত ধারণার অিাি, লিমশন রযেযে লস 
সম্পযকথ শিস্তাশরি জানার সুয াযগরও অিাি। মবদ্যালজয়র গমডি জপমরজয় উচ্চতর মশক্ষা অজথযনর জন্য সমঠক 
মদ্কমনজদ্গশনার প্রজয়ােনীেিা প্রমতমি মশক্ষােগীই অনুভব কজর। উচ্চতর মশক্ষা সম্পজকগ সমঠক তজেযর পাশাপামশ 
গমণত, মবজ্ঞান, তেয-প্রযুমি, ভাষা ইতযামদ্ মবষজয় পারদ্মশগতা অেগজনর েন্য মবদ্যালজয়র প্রািন মশক্ষােগীজদ্র 
সাজে অধযেনরি মশক্ষােগীজদ্র জমলবন্ধনস্বরূপ একমি সংগঠজনর প্রজয়ােনীয়তা অনুভব কজরন মবদ্যালজয়র 
অধযেনরি ও প্রািন কৃমত মশক্ষােগীবৃি। এমন একমি সংগঠন প্রমতিার েযক্ষয প্রেম ২০১৯ সাজল মবদ্যালজয়র 
প্রািন মশক্ষােগী জমা. আমশক জরো মবদ্যালজয়র শিজ্ঞান মশক্ষক েনাব নীলমমন মডিল এর সাজে আজলাচনা কজরন। 
পাশাপামশ মতমন তার বযাজচর (এসএসশস-২০১৬) অন্য দুই মশক্ষােগী তানভীর রানা রামি ও জগালাম রামি এর 
সাজে মবষয়মি মনজয় শিস্তাশরি আজলাচনা কজরন। পরবতগীজত িাাঁরা েনাব নীলমমণ মডিল এর সাজে পুনরায় জদ্খা 
কজর তাজদ্র কমগপমরকল্পনা বযি কজরন এিং শিদযােযের প্রধান শিক্ষক ও সহকারী প্রধান শিক্ষযকর সহয াশগিাে 
নবম ও দ্শম জেমণর মশক্ষােগীজদ্র অংশগ্রহজণ মবদ্যালজয়র মবজ্ঞানকজক্ষ প্রেম একমি গমণত মবষয়ক কমগশালার 
আজয়ােন কজরন। 

এরপর লর্যক জনাি নীেমশণ মন্ডে এর সাশিথক িোিধাযন জমা. আমশক জরো, তানভীর রানা রামি ও জগালাম 
রামি এই মতনেজনর পমরচালনাে গমণত ও মবজ্ঞান মবষয়ক জবশ কজয়কমি কমগশালা পমরচামলত হয়।  

এই ধারািাশহকিাে ২০২০ সাজলর ১৩ ই জেব্রুয়ামর মবদ্যালজয়র সকল মশক্ষােগীজদ্র অংশগ্রহজণ "আমার সু্কল 
গমণত অমলমম্পয়াি" মশজরানাজম একমি গমণত অমলমম্পয়াজির আজয়ােন করা হয়। শুরু জেজকই সংগঠজনর নাম 
জম মখকভাজব আমার সু্কল প্রজেক্ট বজল এজলও এই অমলমম্পয়াজির মাধযজমই সংগঠজনর নাম আনুিামনকভাজব 
“আমার সু্কল প্রজেক্ট” জলখা শুরু হয়। উি অমলমম্পয়াজি প্রািন মশক্ষােগীজদ্র মজধয উপমিত মেজলন ২০১৬ সাজলর 
এসএসমস বযাজচর  জমা. আমশক জরো, তানভীর রানা রামি, জমা. মেলু্ল রহমান, জমাবারক জহাজসন এিং ২০১৫ 
সাজলর এসএসমস বযাজচর মনয়ন জমাল্লা, শপোস লমাল্লা ও জরেওয়ান রামি। এমিই মেল “আমার সু্কল প্রজেক্ট” 
কিৃথক আজয়ামেত প্রেম গমণত অমলমম্পয়াি।  

প্রমতিার পর জেজক মশক্ষােগীজদ্র সামবগক সহজযামগতায় কাে কজর যাজে আমার সু্কল প্রজেক্ট। মবদ্যালজয়র প্রািন 
ও অধযেনরত মশক্ষােগীবৃি মশক্ষকমণ্ডলী তো অত্র এলাকার েনসাধারজণর প্রতযাশা “আমার সু্কল প্রজেক্ট” 
মবজ্ঞানমনস্ক আদ্শগ োমত গঠজন প্রািন ও অধযেনরি মশক্ষােগীজদ্র মজধয তেয ও জ্ঞাজনর আদ্ান-প্রদ্াজনর 
জসতুবন্ধন মহসাজব কাে করজব। এ সংগঠজনর সকল সদ্স্য ও কমগীবৃি জসই প্রতযাশা পূরজণ দ্ৃঢ়প্রমতজ্ঞ। 
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প্রেম অনুজেদ্ 

(নামকরণ, মঠকানা, প্রকৃমত, লক্ষয ও উজেশ্য, প্রতীক, মূলনীমত, জলাগান)  

 

ধারা-১: নাম  

এই সংগঠজনর নাম হজব “আমার সু্কল প্রজেক্ট” এবং সাধারণভাজব “এএসমপ” নাজম অমভমহত করা যাজব। 

ধারা-২: মঠকানা 

এই সংগঠজনর মঠকানা হজব “আমার সু্কল প্রজেক্ট, রােধরপুর মাধযশমক শিদযােে, জপাোঃ বাওনাড়া, উপজেলা: 
বামলয়াকামি, জেলা: রােবাড়ী।” 

ধারা-৩: প্রকৃমত 

এই সংগঠন হজব সম্পূণগ অরােননমতক, অসাম্প্রদ্াময়ক, ধমগমনরজপক্ষ ও আঞ্চমলকতা মবজরাধী একমি শিক্ষামূেক 
প্রমতিান।     

 

ধারা-৪: লক্ষয ও উজেশ্য 

আমার সু্কল প্রজেক্ট এর লক্ষয হজব প্রািন মশক্ষােগী ও অধযেনরি মশক্ষােগীজদ্র মজধয জসতু বন্ধন তিশর কযর 
মশক্ষােগীজদ্র মবজ্ঞানমনস্ক ও যুজগাপজযাগী কজর গজড় জতালা। এ লক্ষয অেগজনর উজেজশ্য আমার সু্কল প্রজেক্ট 
মনম্নমলমখত কগমসূমচ/অনুিান বাস্তবায়ন করজব:          

১. উচ্চতর মশক্ষা সম্পজকগ মশক্ষােগীজদ্র সম্মুখ ধারণা প্রদ্ান করার েযক্ষয শিশিন্ন ধরযণর কমথিাো পশরচােনা 
করা। 

২. গমণত ও মবজ্ঞান ভীমত দূরীকরযণ শিশিন্ন কমথসূশচ গ্রহণ করা। 

৩. মবজ্ঞান ও গমণজতর সাম্প্রশিক শিেোিশে সম্পযকথ মশক্ষােগীজদ্র ধারণা প্রদাণ করা।  

৪. গমণত ও মবজ্ঞাজনর প্রমত আগ্রহ ততমর করার জন্য শিশিন্ন কমথসূশচ গ্রহণ করা। 

৫. গমণত, মবজ্ঞান ও ভাষা সম্পযকথ দক্ষিা তিশর করা। 

৬. সংশিষ্ট লক্ষযে সফে বযমিবজগগর সাজে অধযেনরি মশক্ষােগীজদ্র জযাগাজযাগ তিশরযি িূশমকা রাখা।   

৭. গমণত ও মবজ্ঞান মবষয়ক কমগশালা, অমলমম্পয়াি, উৎসব ও সভা জসমমনাজরর আজয়ােন করা। 

৮. িাো ও মবতকগ মবষয়ক কমগশালা ও উৎসব আজয়ােন করা।  

৯. জমধাবী মশক্ষােগীজদ্র পৃিজপাষক মহজসজব দ্াময়ত্ব পালন করা। 

১০. শিশ্বশিদযােযে ভমতগ প্রতযাশী এমন মশক্ষােগীজদ্র সাধযমত সহয াশগিা করা এবং তাজদ্রজক উৎসামহত 
করজত নানামবধ উজদ্যাগ গ্রহণ করা।  
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ধারা-৫: প্রতীক 

এই সংগঠজনর মজনাগ্রাম হজব মনম্নরূপোঃ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ধারা-৬: মূলনীমত ও জলাগান 

সংগঠনমির মূলনীমত হজব “মশক্ষা, সংয াগ, মবজ্ঞান, প্রগশি” এবং জলাগান হজব “জক তুহলী মানুষ চাই।”  
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মিতীয় অনুজেদ্ 

(সদ্স্যপদ্, সদ্স্যপজদ্র জযাগযতা, সদ্স্যজদ্র দ্াময়ত্ব ও অমধকার, সদ্স্যপদ্ হজত অপসারণ/বমহস্কার) 
 

ধারা-৭: সদ্স্যপদ্  

এই সংগঠজন মনম্নরূপ চার প্রকার সদ্স্যপদ্ োকজবোঃ  

                ক) সাধারণ সদ্স্য 

          খ) আেীবন সদ্স্য 

                 গ) সম্মামনত সদ্স্য ও  

          ঘ) পৃিজপাষক সদ্স্য। 
 

সদ্স্যপজদ্র জযাগযতা  

(ক) সাধারণ সদ্স্যোঃ ল যকান শিদযােযে িৃিীে জেমণ জেজক দ্শম জেমণজত অধযেনরি মশক্ষােগী সাধারণ সদস্য 

পযদর জন্য ল াগয িযে শিযিশচি হযিন। 

সাধারণ সদ্স্যপদ্ প্রিযাশি বযমিগণ সংগঠজনর মনধগামরত মে পমরজশাধ কজর মনধগামরত সদ্স্য েরজম আজবদ্ন কজর 
সিাপশি/সাধারণ সম্পাদযকর অনুযমাদন ক্রযম এই সংগঠজনর সাধারণ সদ্স্য হজত পারজবন। প্রােমমকভাজব 

সাধারণ সদ্স্যপজদ্র মনধগামরত সদ্স্য মে হজব বামষগক ৫০ (পঞ্চাশ) িাকা এবং মনবন্ধন মে এককালীন ৫০ (পঞ্চাশ) 
িাকা। কাযগকরী পমরষদ্ সমজয় সমজয় এই মে পুনমনগধগারণ করজত পারজব। সাধারণ সদ্স্যপদ্ প্রমতবের মনধগামরত 
মে পমরজশাধ কজর নবায়ন/হালনাগাদ্ করজত হজব অন্যোয় সদ্স্যপদ্ িমগত হজয় যাজব এবং বজকয়া সদ্স্যমে 

পমরজশাধ সাজপজক্ষ মনয়মমত করা যাজব। 

 

(খ) আেীবন সদ্স্যোঃ নূন্যতম এসএসমস পািকৃি ল যকান বযমি সংগঠজনর মনধগামরত সদ্স্য মে পমরজশাধ কজর 
মনধগামরত সদ্স্য েরজম আজবদ্ন কজর সিাপশি/সাধারণ সম্পাদযকর অনুযমাদন ক্রযম এই সংগঠজনর আেীবন 

সদ্স্য হজত পারজবন। আেীবন সদ্স্য মে হজব এককালীন ৩০০ (মতনশত িাকা) িাকা, তজব কাযগকরী পমরষদ্ 
সমজয় সমজয় এই মে পুনমনগধগারণ করজত পারজব। আেীবন সদ্স্যজদ্র জকান বামষগক সদ্স্য মে বা মনবন্ধন মে 
আলাদ্া কজর পমরজশাধ করজত হজব না। 

 

(গ) সম্মামনত সদ্স্যোঃ সবগেনেজেয় বযমিজক কাযগকরী পমরষদ্ সংগঠন, মশক্ষা ও সামামেক জক্ষজত্র সামবগক উন্নয়জন 

অসামান্য অবদ্ান রাখার েন্য সংমিষ্ট বযমির সম্মমত সাজপজক্ষ সম্মানসূচক “সম্মামনত সদ্স্য”পদ্ প্রদ্ান করজত 
পারজব, তজব কাউজক সম্মামনত সদ্স্যপদ্ প্রদ্ান করার মসোন্ত কাযগকরী পমরষদ্ ও মডাযরটর লিাযডথর জয েসভায় 
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গ্রহণ করজত হজব। সম্মামনত সদ্স্যপজদ্র েন্য জকান সদ্স্য মে োকজব না। তজব মনধগামরত সদ্স্য েরম পূরণ 
করজত হজব। সম্মামনত সদ্স্যগণ সংগঠজনর কাযগকরী পমরষজদ্ মনবগামচত হজত পারজবন না। 

 

(ঘ) পৃিজপাষক সদ্স্যোঃ নূন্যতম স্নািক পািকৃি িযশি  ার রাষ্ট্র ও সমাজ শিযরাধী লকান ধরযনর কা থক্রযমর সাযর্ 
সম্পৃিিা লনই এমন িযশি এককালীন ১০,০০০.০০ (দি হাোর) িাকা সংগঠজনর সাধারণ তহমবজল মনোঃশতগভাজব 
অনুদ্ান প্রদ্ান করজল কাযগকরী পমরষদ্ সংমিষ্ট সদ্স্যজক তাৌঁর সম্মমত সাজপজক্ষ পিৃজপাষক সদ্স্য মহসাজব 
তামলকাভুি করজত পারজব। তজব কাউজক পৃিজপাষক সদ্স্যপদ্ প্রদ্ান করার মসোন্ত কাযগকরী পমরষদ্ ও মডাযরটর 
লিাযডথর জয েসভায় গ্রহণ করজত হজব। পৃিজপাষক সদ্স্যগণ সংগঠজনর কাযগকরী পমরষজদ্ মনবগামচত হজত পারজবন 
না। 

 

ধারা-৮: সদ্স্যজদ্র দ্াময়ত্ব ও অমধকার 

(ক) সাধারণ সদ্স্যোঃ 

১। সংগঠজনর লক্ষয ও উজেশ্য বাস্তবায়জন কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক গৃহীত মবমভন্ন কমগসূমচ বাস্তবায়জন সাধযমত 
আমেগক ও অনামেগক সহজযামগতা প্রদ্ান করজবন, 

২। শনেশমি মাশসক চাাঁদা পশরযিাধ করযিন।  
৩। প্রমতবের সদ্স্য মে বাবদ্ কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক মনধগামরত িাকা সংগঠজনর জকাষাগাজর পমরজশাধ 
করজবন। 

৪। সংগঠজনর মবমভন্ন কমগসূমচ বাস্তবায়জন কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক ধাযগকৃত চাৌঁদ্া সাধযমত পমরজশাধ করজবন। 

৫। কাযগকরীপমরষদ্ কতৃগক প্রদ্ত্ত জয-জকাজনা দ্াময়ত্ব পালজনর েন্য প্রস্তুত োকজবন। 

৬। সাধারণ সভায় উপমিত হজয় প্রজয়ােজন জভািামধকার প্রদ্ান করজত পারজবন এবং সংগঠন সংমিষ্ট মবমভন্ন 
মবষজয় কাযগকরী পমরষজদ্র মনকি বযাখযা চাইজত পারজবন। 

৭। এই গঠনতজন্ত্রর অন্যত্র বমণগত প্রজয়ােনীয় জযাগযতা োকজল কাযগকরী পমরষজদ্ মনবগামচত হবার েন্য প্রােগী 
হজত পারজবন। 

 

(খ) আেীবন সদ্স্যোঃ  

১। সংগঠজনর লক্ষয ও উজেশ্য বাস্তবায়জন কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক গৃহীত মবমভন্ন কমগসূমচ বাস্তবায়জন সাধযমত 
আমেগক ও অনামেগক সহজযামগতা প্রদ্ান করজবন, 

২। শনেশমি মাশসক চাাঁদা পশরযিাধ করযিন।  
৩। সংগঠজনর মবমভন্ন কমগসূমচ বাস্তবায়জন কাযগকরীপমরষদ্ কতৃগক ধাযগকৃত চাৌঁদ্া সাধযমত পমরজশাধ করজবন। 
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৪। কাযগকরীপমরষদ্ কতৃগক প্রদ্ত্ত জয-জকাজনা দ্াময়ত্ব পালজনর েন্য প্রস্তুত োকজবন। 

৫। সাধারণ সভায় উপমিত হজয় প্রজয়ােজন জভািামধকার প্রদ্ান করজত পারজবন এবং সংগঠন সংমিষ্ট মবমভন্ন 
মবষজয় কাযগকরী পমরষজদ্র মনকি বযাখযা চাইজত পারজবন। 

৬। এই গঠনতজন্ত্রর অন্যত্র বমণগত প্রজয়ােনীয় জযাগযতা োকজল কাযগকরী পমরষজদ্ মনবগামচত হবার েন্য প্রােগী 
হজত পারজবন। 

 

(গ) সম্মামনত সদ্স্য ও (ঘ) পৃিজপাষক সদ্স্যোঃ  

১। সংগঠজনর লক্ষয ও উজেশ্য বাস্তবায়জন কাযগকরীপমরষদ্ কতৃগক গৃহীত মবমভন্ন কমগসূমচ বাস্তবায়জন সাধযমত 
আমেগক ও অনামেগক সহজযামগতা প্রদ্ান করজবন, 

২। সংগঠজনর মবমভন্ন কমগসূমচ বাস্তবায়জন কাযগকরীপমরষদ্ কতৃগক ধাযগকৃত চাৌঁদ্া সাধযমত পমরজশাধ করজবন। 

৩। কাযগকরীপমরষদ্ কতৃগক প্রদ্ত্ত জয জকান দ্াময়ত্ব পালজনর েন্য প্রস্তুত োকজবন। 

৪। সাধারণ সভায় উপমিত হজয় প্রজয়ােজন সংগঠন সংমিষ্ট মবমভন্ন মবষজয় পরামশগ মদ্জত পারজবন তজব 
সম্মানাযর্থ এযদর জভািামধকার োকজব না এিং মনবগাচজন প্রােগী হজত পারজবন না। 

 

ধারা-৯: সদ্স্যপদ্ হজত অপসারণ/বমহষ্কার 

জকান সদ্স্য সংগঠনমবজরাধী, রাষ্ট্রমবজরাধী, সমােমবজরাধী জকান কমগকাজডি সংমিষ্ট োকজল কাযগকরী পমরষদ্ 
অপরাজধর মাত্রানুযায়ী তাজক সদ্স্যপদ্ হজত অপসারণ, সদ্স্যপদ্ সামময়ক িমগত বা বামতল, স্বল্পসমজয়র েন্য 
বমহষ্কার অেবা আেীবজনর েন্য বমহষ্কার করজত পারজব। তজব বমহষ্কাজরর েন্য মিাজরির জবাজিগর সম্মমত 
প্রজয়ােন হজব। জকান সদ্জস্যর মবরুজে অমভজযাগ প্রামির পর কাযগকরী পমরষদ্ উপজর উমল্লমখত জয-জকাজনা 
শামস্তমূলক বযবিা গ্রহণ করজত পারজব এবং মনম্নরূপ পেমত অনুসরণ করজবোঃ 

১। সংমিষ্ট সদ্স্যজক ৩/৫/৭/১৫ মদ্জনর জনামিজশ কারণ দ্শগাজনা জনামিশ জপ্ররণ,  

২। জয-জকাজনা একেন মিাজরির জবাজিগর সদ্স্যজক সম্পৃি কজর ৩/৫ সদ্স্যমবমশষ্ট তদ্ন্ত কমমমি গঠন, 

৩। অমভযুি সদ্জস্যর েবাব এবং তদ্ন্ত কমমমির প্রমতজবদ্ন ও সুপামরজশর আজলাজক কাযগকরী পমরষজদ্র 
সভায় মসোন্ত গ্রহণ করা হজব। অমভযুি সদ্স্য েবাব না মদ্জল শুধু তদ্ন্ত কমমমির প্রমতজবদ্ন ও সুপামরজশর 
মভমত্তজত মসোন্ত গ্রহণ করজত হজব। মসোন্ত সদ্জস্যর মনোঃপূত না হজল মতমন মলমখতভাজব সভাপমত বরাবার 
আমপল করজত পারজবন। আমপল মনস্পমত্তর েন্য সভাপমত মভন্ন দুই েন মিাজরির জবািগ সদ্জস্যর সমন্বজয় 
মতন সদ্স্যমবমশষ্ট একমি আমপল কমমমি করজবন যাৌঁরা এ মবষজয় চুড়ান্ত প্রমতজবদ্ন জদ্জবন, যার আজলাজক 
কাযগকরী পমরষদ্ ও মিাজরির জবাজিগর জয েসভায় মসোন্ত গ্রহণ করা হজব। 
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তৃতীয় অনুজেদ্ 

(সাংগঠমনক কাঠাজমা ও পমরচালনা পেমত) 

ধারা-১০: সাংগঠমনক কাঠাজমা 

সংগঠন পমরচালনার েন্য সাংগঠমনক কাঠাজমা হজব মনম্নরূপোঃ 

ক) সাধারণ পমরষদ্োঃ সকল আেীবন ও মনয়মমত সাধারণ সদ্স্যজদ্র সমন্বজয় সাধারণ পমরষদ্ গমঠত হজব। এ 

পমরষদ্ সংগঠজনর সজবগাচ্চ পমরষদ্। সংগঠজনর যাবতীয় কাযগক্রম মবজশষ কজর মিাজরির জবািগ ও কাযগকরী 
পমরষজদ্র ভূমমকা ও কাযগক্রম পযগাজলামচত হজব সাধারণ সভার মাধযজম। সাধারণ পমরষদ্ প্রজয়ােজন অন্য জকান 
কমমমি জযমন “কাযগমনবগাহী পমরষদ্”/ “মনরীক্ষা কমমমি” ইতযামদ্ গঠন করজত পারজব। 
 

খ) কাযগকরী পমরষদ্োঃ 

এই সংগঠজনর ২৩ (জতইশ) সদ্স্য মবমশষ্ট একমি কাযগকরী পমরষদ্ োকজব। কাযগকরী পমরষজদ্র কাঠাজমা হজব 

মনম্নরূপোঃ 

১। সভাপমত    ১ েন 

২। সহ-সভাপমত    ৩ েন 

৩। সাধারণ সম্পাদ্ক   ১ েন 

৪। যুগ্ম সাধারণ সম্পাদ্ক  ২ েন 

৫। সাংগঠমনক সম্পাদ্ক   ১ েন 

৬। সহ-সাংগঠমনক সম্পাদ্ক  ১ েন 

৭। জকাষাধযক্ষ    ১ েন 

৮। সহ-জকাষাধযক্ষ   ১ েন 

৯। একাজিমমক সমন্বয়ক                ১ েন 

১১। সহ-একাজিমমক সমন্বয়ক           ১ েন 

১০। অনুিান সংগঠক                   ১ েন    

১১। সহ-অনুিান সংগঠক               ১ েন 

১২। দ্ির সম্পাদ্ক   ১ েন 

১৩। প্রচার ও প্রকাশনা সম্পাদ্ক  ১ েন 

১৪। সহ-প্রচার ও প্রকাশনা সম্পাদ্ক ১ েন 

১৫। মনবগাহী সদ্স্য                     ৫ েন 
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কাযগকরী পমরষদ্ সাধারণ সভা কতৃগক মনধগামরত মনয়জম গমঠত হজব। জকান কারজণ জকান সদ্জস্যর পদ্ শূন্য হজল 
(মৃতুয, অপসারণ, মবজদ্শ গমন, পদ্তযাগ, বমহষ্কার ইতযামদ্ কারজণ) কাযগকরী পমরষদ্ মনজেজদ্র মসোন্ত জমাতাজবক 
মনয়মমত আেীবন সদ্স্যজদ্র মধয জেজক শূন্যপদ্ পরূণকজল্প সদ্স্য জকা-অপ্ট করজত পারজব তজব সংখযাগমরি 
সদ্স্যপদ্ শূন্য হজল েরুমর সাধারণ সভা আহ্বাজনর মাধযজম সম্পূণগ পমরষদ্ পুনগগঠন করজত হজব। 

গ) উপজদ্ষ্টা পরমষদ্োঃ কাযগকরী পমরষদ্জক সামবগক সহায়তা ও পরামশগ প্রদ্াজনর েন্য আেীবন, সম্মামনত ও 
পৃিজপাষক সদ্স্যজদ্র মধয জেজক ধারা-১৮ অনুযায়ী প্রজয়ােনীয় সংখযক সদ্স্য মবমশষ্ট একমি উপজদ্ষ্টা পমরষদ্ 
োকজব। 

ঘ) মিাজরির পরমষদ্োঃ কাযগকরী পশরেদযক সাশিথক সহােিা ও পরামিথ প্রদাযনর জন্য আেীবন সদ্স্যজদ্র মধয 

জেজক ধারা-২০ অনুযায়ী প্রযোজনীে সংখযক সদ্স্য মবমশষ্ট একমি মিাজরির জবািগ োকজব। 

ঙ) প্রশমক্ষক পরমষদ্োঃ মশক্ষােগীজদ্র একাজিমমক ও অন্যান্য সহমশক্ষা কাযক্রজম সামবগক সহায়তা, পরামগশ তো 
প্রমশক্ষণ প্রদ্াজনর েন্য আেীবন সদ্স্যজদ্র মধয জেজক ধারা-২২ অনুযায়ী প্রজয়ােনীয় সংখযক সদ্স্য মবমশষ্ট একমি 
প্রমশক্ষক পমরষদ্ োকজব। 

  

 
ধারা-১১: মবমভন্ন পমরষজদ্র সভা  

সংগঠজনর কাযগক্রম সুিুভাজব পমরচালনার উজেজশ্য সাধারণ পমরষদ্, কাযগকরী পমরষদ্, মিাজরির পমরষদ্ ও 
প্রমশক্ষক পমরষজদ্র মনম্নমলমখত সভা অনুমিত হজব। উজল্লখয জয ধারা-২৯ এ বমণগত েরুমর অবিা োড়া উপজদ্ষ্টা 
পমরষজদ্র সদ্স্যগণ আলাদ্া জকান সভা করজত পারজব না। উপজদ্ষ্টা পমরষজদ্র সদ্স্যবৃি কাযগকরী পমরষজদ্র 
সভায় উপমিত জেজক অেবা সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্জকর মাধযজম তাৌঁজদ্র মতামত ও পরামশগ প্রদ্ান করজবন। 
সভা আহ্বান ও আজয়ােজন তেযপ্রযুমির সহায়তা জনয়া যাজব জযমন এসএমএস, ইজমইল, সামামেক জযাগাজযাগ 
মাধযম, েমু (বা সমোতীয় মাধযম) ইতযামদ্। 
 
 

ক) সাধারণ সভাোঃ প্রমত দুই বেজর একবার সাধারণ সভা অনুমিত হজব। কাযগকরী পমরষদ্ এই সভার তামরখ 
চুড়ান্ত করজব। তজব সাধারণ সভা কাযগমনবগাহী পমরষজদ্র জময়াদ্ পূমতগর পূজবগর দুই মাজসর মজধয অনুমিত হজব। 
সাধারণ সভার তামরজখর কমপজক্ষ একমাস পূজবগ জনামিশ প্রদ্ান করজত হজব। সভার আজলাচযসূমচ মনধগামরত হজব 
কাযগকরী পমরষজদ্র সভায়। জকান সদ্স্য জকান মবষজয় আজলাচনার েন্য দ্ামব োনাজল তা সাধারণ সভার জনামিশ 
জপ্ররজণর পূজবগই কাযগকরী পমরষদ্জক মলমখতভাজব োনাজত হজব। জকাজনা মবজশষ বা অমনবাযগ কারজণ যমদ্ মনমদ্গষ্ট 
সমজয় সাধারণ সভা করা না যায় তজব পরবতগীজত মিাজরির পমরষজদ্র সাজে আজলাচনা পূবগক জয মিক সমজয়র 
মজধয সাধারণ সভা করজত হজব। 
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খ) মবজশষ ও েরুরী সাধারণ সভাোঃ কাযগকরী পমরষদ্ যমদ্ মজন কজর জকান েরুমর মবষয় সাধারণ পমরষজদ্ 
আজলাচনা ও মসোন্ত প্রজয়ােন তাহজল ১৫ মদ্জনর জনামিজশ মবজশষ বা েরুমর সাধারণ সভা আহ্বান করা যাজব। 
তজব এরূপ সভা অনুিাজনর মবষজয় মসোন্ত মিাজরির জবাজিগর সাজে আজলাচনা কজর গ্রহণ করজত হজব। 

 

গ) তলমব সাধারণ সভাোঃ জমাি সদ্জস্যর (মনয়মমত সাধারণ ও আেীবন) ৩০% বা তার জবমশ সদ্স্য মলমখতভাজব 
জকান কারজণ সাধারণ সভা আহ্বাজনর দ্ামব োনাজল কাযগকরী পমরষদ্ নূন্যতম ০৭ (সাত) মদ্জনর মবজ্ঞমিজত সাধারণ 

সভা আহবান করজবন। যমদ্ কাযগকরী পমরষদ্ তলমব সভার আজবদ্জন সাড়া না জদ্য় মকংবা মনধগামরত তামরজখ সভা 
আহ্বাজনর অপারগ হয়, তজব নূযনতম সাত মদ্জনর মবজ্ঞমিজত সাধারণ সম্পাদ্কজক অবমহত কজর তলবকারীগণ উি 
সভার আজয়ােন করজত পারজবন। এ জক্ষজত্র তলমব সভা আহ্বাজনর কারণ, উজেশ্য, সুমনমদ্গষ্টভাজব জনামিজশ উজল্লখ 
োকজত হজব এবং সকল আহ্বানকারীগণজক তাজত স্বাক্ষর করজত হজব। 

 

ঘ) কাযগকরী পমরষজদ্র সভাোঃ সাধারণভাজব প্রমত দুইমাজস একবার কাযগকরী পমরষজদ্র সভা অনুমিত হজব, বেজর 
অন্তত েয়মি সভা আজয়ােন করজত হজব। প্রজয়ােনজবাজধ এসমজয় একামধকবার এ সভা অনুমিত হজত পাজর। 
উপজদ্ষ্টা পমরষজদ্র উপমিমত প্রজয়ােন মজন করজল সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্ক কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় তাৌঁজদ্র 

উপমিত োকার েন্য অনুজরাধ করজবন; এরূপ সভা জয েসভা মহজসজব মবজবমচত হজব। কাযগকরী পমরষদ্, মিাজরির 
পমরষদ্ ও প্রমশক্ষক পমরষজদ্র সাজে বেজর অন্তত দুইমি জয ে সভার আজয়ােন করজব। সাধারণত সভাপমতর 
সাজে আজলাচনা কজর সাধারণ সম্পাদ্ক কাযগকরী পমরষজদ্র সভা আহ্বান করজবন, তজব সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্ক 
উজেশ্যমূলকভাজব দ্ীঘগমদ্ন সভা আহ্বান না করজল বা জকান কারজন সভা আহ্বান করজত বযেগ হজল কাযগকরী 
পমরষজদ্র জয-জকাজনা সদ্স্য মিাজরিরবৃজির সাজে আজলাচনা সাজপজক্ষ সুমনমদ্গষ্ট কারণ উজল্লখ কজর সভা আহ্বান 
করজত পারজবন। 

 

ঙ) মিাজরির পমরষজদ্র সভাোঃ সাধারণভাজব প্রমত চারমাজস একবার মিাজরির পমরষজদ্র সভা অনুমিত হজব, 

বেজর অন্তত মতনমি সভা আজয়ােন করজত হজব। পশরেযদর িযোযজযষ্ঠ সদস্য সিার সভাপমতত্ব করযিন।  
 

চ) প্রশমক্ষক পমরষজদ্র সভাোঃ সাধারণভাজব প্রমত দুইমাজস একবার প্রমশক্ষক পমরষজদ্র সভা অনুমিত হজব, বেজর 
অন্তত েয়মি সভা আজয়ােন করজত হজব। প্রজয়ােনজবাজধ এসমজয় একামধকবার এ সভা অনুমিত হজত পাজর। 
সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক পদ্ামধকার বজল প্রমশক্ষক পমরষজদ্র সভায় উপমিত োকজবন এবং সভাপমত উি 
সভার সভাপমতত্ব করজবন। সাধারণত সভাপমতর সাজে আজলাচনা কজর সাধারণ সম্পাদ্ক প্রমশক্ষক পমরষজদ্র 
সভা আহ্বান করজবন, তজব সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্ক উজেশ্যমূলকভাজব দ্ীঘগমদ্ন সভা আহ্বান না করজল বা জকান 
কারজন সভা আহ্বান করজত বযেগ হজল প্রমশক্ষক পমরষজদ্র জয-জকাজনা সদ্স্য মিাজরির জবািগ সদ্স্যবৃজির সাজে 
আজলাচনা সাজপজক্ষ সুমনমদ্গষ্ট কারণ উজল্লখ কজর সভা আহ্বান করজত পারজবন।  
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ধারা-১২: জকারাম ও মসোন্ত গ্রহণ 

ক) সাধারণ সভার জকারাম হজব মনয়মমত সাধারণ ও আেীবন সদ্স্যজদ্র জমাি সংখযার কমপজক্ষ এক তৃমতয়াংশ। 
উজল্লখয সাধারণ সভার জকারাম মহসাবকাজল সাধারণ সভা শুরুর পূবগমদ্ন পযগন্ত সদ্স্যসংখযা মহসাব করজত হজব। 
মবজশষ/েরুমর/তলমব সাধারণ সভার জক্ষজত্র পূবগবতগী সাধারণ সভার সময় পযগন্ত সদ্স্যসংখযা অনুযায়ী জকারাম 

মহসাব করজত হজব। 

খ) কাযগকরী পমরষজদ্র সভার জকারাম হজব জমাি সদ্জস্যর কমপজক্ষ অজধগক। কাযগকরী পমরষজদ্র আহুত সভা 
জকারাম সংকজির কারজণ অনুমিত না হজল উপমিত সদ্স্যগণ জরেজুলশন খাতায় তা উজল্লখ কজর সভা মুলতুমব 
জঘাষণা করজবন এবং মুলতুমব সভার তামরখ জঘাষণা করজবন। জঘামষত তামরজখ মুলতুমব সভা অনুমিত হজব এবং 
মুলতুমব সভার েন্য জকান জকারাম প্রজয়ােন হজব না। 

গ) জয-জকাজনা পমরষজদ্র সভায় সাধারণ সংখযাগমরিতার মভমত্তজত মসোন্ত গৃহীত হজব তজব গঠনতন্ত্র ও সংগঠজনর 
মবলুমি মবষয়ক জয-জকাজনা মসোন্ত উপমিত সদ্স্যজদ্র দুই তৃতীয়াংজশর সম্মমতজত গৃহীত হজব। সাধারণ 
সংখযাগমরিতার মবষজয় সমতা পমরমিমত ততরী হজল সভাপমত তার কামটং জভাি প্রদ্ান কজর মসোন্ত গ্রহণ করজত 
পারজবন তজব, তা সভাপমতর ইোধীন হজব এবং মতমন মজন করজল কামটং জভাি প্রদ্ান না কজর সংমিষ্ট মসোন্তমি 
পরবতগী সভার েন্য মুলতুমব করজত পারজবন। 

  
ধারা-১৩: কাযগকরী পমরষজদ্র জময়াদ্ 

১। কাযগকরী পমরষজদ্র জময়াদ্ হজব সাধারণত দুই বের।  
২। জকান েরুমর অবিা বা প্রাকৃমতক দুমবগপাজকর কারজণ যোসমজয় কাযগকরী পমরষদ্ গঠন করা সম্ভব না হজল 
অেগাৎ সাধারণ সভা করা না জগজল কাযগকরী পমরষদ্ জবািগ সদ্স্যজদ্র সাজে আজলাচনা সাজপজক্ষ পমরষজদ্র জময়াদ্ 
সজবগাচ্চ এক মাস বমধগত করজত পারজব। এরূপভাজব কাযগকরী পমরষজদ্র জময়াদ্ বমধগতকরজণ পরবতগী কাযগকরী 
পমরষজদ্র জময়াদ্ বমধগত সময় পমরমান কম হজব। 
৩। েরুমর অবিায় গমঠত জয-জকাজনা আহ্বায়ক/এিহক কমমমির (জয নাজমই অমভমহত জহাক না জকন) জময়াদ্ হজব 
পরবতগী সাধারণ সভা পযগন্ত। 
 
ধারা-১৪: কাযগকরী পমরষজদ্র মনবগাচন পেমত 

কাযগকরী পমরষদ্ গমঠত হজব মনম্নমলমখত জয জকান একমি পেমতজত। তজব জকান পেমতজত কাযগকরী পমরষদ্ গমঠত 
হজব তা মনধগামরত হজব কাযগকরী পমরষদ্ ও মিাজরাির জবাজিগর জয ে সভায়। 
 

১। সাবজেক্ট কমমমি গঠজনর মাধযজমোঃ নতুন কাযগকরী পমরষদ্ গঠনকজল্প চলমত কাযগকরী পমরষদ্ তাজদ্র জময়াদ্ 
জশষ হবার কমপজক্ষ এক মাস পূজবগ মতনেন মিাজরির, সভাপমত, সাধারণ সম্পাদ্ক, সাংগঠমনক সম্পাদ্ক এবং 
কাযগকরী পমরষজদ্র অন্যান্য সদ্স্যজদ্র মধয হজত একেন জমাি সাত সদ্স্যমবমশষ্ট সাবজেক্ট কমমমি গঠন করজব। 
সাবজেক্ট কমমমি কাযগমনবগাহী পমরষজদ্র জময়াদ্ জশষ হওয়ার পূজবগই পরবতগী জময়াজদ্র েন্য কাযগকরী পমরষদ্ প্রস্তাব 
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করজব যা বামষগক সাধারণ সভায় অনুজমাদ্জনর েন্য জপশ করা হজব। প্রস্তামবত কাযগকরী পমরষদ্ সাধারণ সভায় 
অনুজমাদ্ন না হজল, সাবজেক্ট কমমমির মিাজরির জবািগ সদ্স্যগণ তাৎক্ষমণকভাজব মনবগাচন কমমশজনর ভূমমকা পালন 
করজবন এবং সাধারণত সংখযাগমরষ্টতার মাধযজম প্রস্তাব ও সমেগন পেমতজত সভাপমত, সাধারণ সম্পাদ্ক, 
সাংগঠমনক সম্পাদ্ক, জকাষাধযক্ষ ও একাজিমমক সমন্বয়ক মনবগাচন করজবন। তারপর এই পাৌঁচেন, মবদ্ায়ী কাযগকরী 
পমরষজদ্র সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক এবং মিাজরিরত্রজয়র সাজে জয েভাজব পূণগাঙ্গ কাযগকরী পমরষদ্ গঠন 
কজর তা অনুজমাদ্জনর েন্য সাধারণ সভায় জপশ করজবন। 

 

২। মনবগাচজনর মাধযজমোঃ নতুন কাযগকরী পমরষদ্ গঠনকজল্প চলমত কাযগকরী পমরষদ্ তাজদ্র জয সভায় বামষগক 
সাধারণ সভার তামরখ মনধগারণ করজব জসই একই সভায় শুধুমাত্র মিাজরির জবািগ সদ্স্যজদ্র সমন্বজয় একেনজক 
প্রধান কজর পাৌঁচ সদ্স্যমবমশষ্ট মনবগাচন কমমশন গঠন করজব। সাধারণ সভার জনামিজশর সাজে মনবগাচনী তেমশল 
জঘাষণা করজত হজব এবং মনধগামরত মজনানয়ন েরম প্রদ্ান করজত হজব। মনবগাচজন অংশগ্রহজণ ইেুক প্রােগীজদ্রজক 
মনবগাচমন তেমশল অনুযায়ী প্রােগীতা জঘাষণা করজত হজব। বামষগক সাধারণ সভার পূজবগর মদ্ন প্রােগী ও জভািার 
তামলকা প্রকাশ করজত হজব। মনবগাচন কমমশন কাযগকরী পমরষজদ্র সহায়তায় মনবগাচন কমগকাডি পমরচালনা করজবন। 
উজল্লখয জয, জকান পজদ্ প্রােগী না োকজল মনবগাচন কমমশন অন্যান্য পজদ্ মনবগামচত প্রােগী এবং মবদ্ায়ী সভাপমত ও 
সাধারণ সম্পাদ্জকর সাজে আজলাচনার মাধযজম তাৎক্ষমণকভাজব পূনগাঙ্গ কাযগকরী পমরষদ্ গঠন করজবন এবং তা 
সাধারণ সভায় অনুজমাদ্জনর েন্য উত্থাপন করজবন। জক্ষত্র মবজশজষ সাবজেক্ট কমমমি বা মনবগাচন কমমশন আংমশক 
কমমমি জঘাষণা কজর পজর পূণগাঙ্গ কমমমি প্রকাশ করজত পারজবন। 

৩। কাউজক কাযগকরী পমরষজদ্র সভাপমত, সহ-সভাপমত, সাধারণ সম্পাদ্ক, যুগ্ম সাধারণ সম্পাদ্ক, জকাষাধযক্ষ, 
সহ-জকাষাধযক্ষ ও একাজিমমক জকা-অমিগজনির পজদ্ মনবগামচত/মবজবমচত হজত হজল তার মশক্ষাগত জযাগযতা নূূ্ন্যতম 

এইচএসমস/সমমান উত্তীণগ হজত হজব এবং অন্যান্য পজদ্র েন্য কমপজক্ষ এসএসমস/সমমান উত্তীণগ হজত হজব। 

৪। কাযগকরী পমরষজদ্র সদ্স্যবৃি অবশ্যই আেীবন সদ্স্যজদ্র মধয জেজক মনবগামচত বা মজনানীত হজব।  

 

ধারা-১৫: কাযগকরী পমরষজদ্র মবলুমি 

কাযগকরী পমরষজদ্র জময়াদ্ জশষ হজল (যমদ্ মনয়ম অনুযায়ী বমধগত না করা হয়), অজধগজকর জবমশ সদ্স্যপদ্ জকান 
কারজন শূন্য হজল এবং তা জকা-অপ্ট কজর পূরণ করা সম্ভব না হজল বা কাযগকরী পমরষজদ্র অপরাপর সদ্স্য 
জকা-অপ্ট করার বযাপাজর মসোন্ত গ্রহজণ বযেগ হজল কাযগকরী পমরষদ্ মবলুি বজল গণয হজব। মবলুি কাযগকরী 
পমরষজদ্র অবমশষ্ট সদ্স্যগণ পমরষদ্ মবলুি জঘাষণার পজূবগ মিাজরিরবৃজির সাজে আজলাচনা কজর েরুমর সাধারণ 
সভা আহ্বান করজবন এবং েরুমর সাধারণ সভার মাধযজম একমি আহ্বায়ক কমমমি গঠন করজবন। আহ্বায়ক কমমমি 
জময়াদ্ ও কমগপমরমধ সাধারণ সভায় মনধগামরত হজব। 
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ধারা-১৬: কাযগকরী পমরষজদ্র সাধারণ দ্াময়ত্ব ও ক্ষমতা 

১। কাযগকরী পমরষদ্ সংগঠন পমরচালনার মনমমজত্ত গঠনতজন্ত্রর আজলাজক কাযগক্রম গ্রহণ করজব।  

২। কাযগকরী পমরষদ্ সম্পূণগ অনবতমনকভাজব দ্াময়ত্ব পালন করজব।  

৩। কাযগকরী পমরষদ্ সংগঠজনর প্রজয়ােজন সকল খরচ মনবগাহ করজত পারজব যা পরবতগী সাধারণ সভায় 
উপিাপন করজত হজব। 

৪। পরপর মতনমি সভায় কাযগকরী পমরষজদ্র জকান সদ্স্য অনুপমিত োকজল তাৌঁর কাযগকরী পমরষজদ্র 
সদ্স্যপদ্ বামতল হজয় যাজব। তজব তাৌঁজক আত্মপক্ষ সমেগজনর েন্য ০৭ (সাত) মদ্জনর সময় মদ্জয় জনামিশ 
প্রদ্ান করা হজব। উি সাত মদ্জনর মজধয যমদ্ সজন্তাষেনক বযাখযা প্রদ্ান করজত পাজরন তাহজল কাযগকরী 
পমরষদ্ ইো করজল তার কাযগকরী সদ্স্যপদ্ বহাল রাখজত পারজব। 

৫। কাযগকরী পমরষদ্ মবজশষ কাযগ সম্পাদ্জনর েন্য মবমভন্ন উপ-কমমমি গঠন করজত পারজব; এরূপ উপকমমমি 
একেন সহ-সভাপমত অেবা একেন মনবগাহী সদ্স্যজক আহ্বায়ক কজর এবং যুগ্ম-সাধারণ সম্পাদ্ক বা সংমিষ্ট 
(যতদ্ূর সম্ভব) মবষজয়র সম্পাদ্কজক সদ্স্য সমচব কজর ৭/৯/১১ সদ্স্যমবমশষ্ট হজব। উপকমমমিজত মনবগাহী 

পমরষজদ্র বাইজর আেীবন ও সাধারণ সদ্স্যজদ্র অন্তভুগি করা যাজব। 

৬। সংগঠজনর সভাপমত, সাধারণ সম্পাদ্ক ও অন্যান্য মনবগাহীগণ তাৌঁজদ্র কাযগক্রজমর েন্য কাযগকরী পমরষজদ্র 
মনকি এককভাজব ও জয েভাজব দ্ায়ী োকজবন এবং কাযগকরী পমরষদ্ সাধারণ পমরষজদ্র কাজে েবাবমদ্মহ 
করজত বাধয োকজব। 

৭। সংগঠজনর েন্য নতুন সদ্স্য সংগ্রজহর মসোন্ত গ্রহণ ও অনুজমাদ্ন করজব। 

৮। বামষগক সাধারণ সভায় উপিাপজনর েন্য বামষগক মরজপািগ প্রণয়ন, বামষগক মহসাজবর মববরণী প্রণয়ন, মনরীক্ষা 
প্রমতজবদ্ন জপশ, বামষগক বাজেি প্রস্তাব প্রণয়ন এবং গঠনতন্ত্র সংজশাধন (যমদ্ োজক) প্রস্তাব করজব।  

৯। সংগঠজনর সদ্স্যজদ্র েন্য জরমেষ্টার সংরক্ষণ এবং অন্যান্য মহসাজবর খাতাপত্র হালনাগাদ্ রাখজব।  

১০। সাধারণ সভা, বামষগক সাধারণ সভা, কাযগকরী পমরষজদ্র সভার কাযগমববরণী জরকিগ করা এবং তাজত 
উপমিত সকল সদ্স্যবৃজির স্বাক্ষর গ্রহণ কজর সংরক্ষণ করজব। 

১১। মনরীক্ষার েন্য মনরীক্ষক দ্জলর মনকি মহসাব মববরণী ও সংমিষ্ট বইপত্র, ভাউচার ইতযামদ্ জপশ করজব। 

১২। গঠনতজন্ত্র বমণগত ও পরবতগী সংজশামধত/পমরবমতগত এবং সমজয় সমজয় কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় বা 
সংগঠজনর অন্য জকান সভায় কাযগকরী পমরষজদ্র জয সমস্ত ক্ষমতা ও দ্াময়ত্ব জদ্য়া আজে/জদ্য়া হজব তা 

কাযগকরী পমরষদ্ বাস্তবায়ন করজত/বযবহার/প্রজয়াগ করজত পারজব। 
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ধারা-১৭: কাযগকরী পমরষজদ্র মনবগাহীজদ্র দ্াময়ত্ব ও ক্ষমতা 
  
(১) সভাপমতোঃ 

১। সংগঠজনর গঠনতামন্ত্রক প্রধান মহজসজব মতমন দ্াময়ত্ব পালন করজবন এবং সংগঠজনর সকল সভায় সভাপমতত্ব 
করজবন, 

২। সংগঠজনর সকল কাযগাবলী মতমন আনুিামনক অনুজমাদ্ন করজবন, 

৩। সংগঠজনর পজক্ষ মলমখত সকল কাগেপজত্র স্বাক্ষর করজবন এবং প্রজয়ােজন মববৃমত জদ্জবন, 

৪। মতমন সমজয় সমজয় সাধারণ সম্পাদ্কজক মবমভন্ন সভা আহ্বায়জনর েন্য অনুজরাধ োনাজবন, 

৫। সংগঠজনর জকান মবতগকমূলক মবষজয় জকান পমরষজদ্র সভায় দুই পজক্ষর সমান সংখযক জভাি হজল 
সভাপমত একমি মনণগায়ক জভাি মদ্জত পারজবন, 

৬। সংগঠজনর আয় বযয় মহসাব ও বামষগক উিৃত্তপত্র সাধারণ সম্পাদ্জকর সাজে জয ে স্বাক্ষজর অনুজমাদ্ন 
করজবন এবং 

৭। জকান েরুমর মবষজয় সাধারণ সম্পাদ্জকর সাজে আজলাচনা পূবগক কাযগকরী পমরষজদ্র সভা অনুিান োড়াই 
তাৎক্ষমণক মসোন্ত মদ্জত পারজবন, তজব তা পরবতগী কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় অবমহত করজবন। এরূপ জকান 
মসোজন্তর েন্য সংগঠন ক্ষমতগ্রস্ত হজল তার দ্ায়দ্াময়ত্ব সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্কজক বহন করজত হজব। 

 

(২) সহ-সভাপমতোঃ  

১। সভাপমতর সবগপ্রকার কাজে মতমন সমক্রয় সহজযামগতা করজবন এবং  

২। সভাপমতর অনুপমিমতজত ক্রমানুসাজর সংগঠজনর সভাপমতর দ্াময়ত্ব পালন করজবন এবং সভাপমতর ক্ষমতা 
প্রজয়াগ করজত পারজবন। 

 

(৩) সাধারণ সম্পাদ্কোঃ  

১। সভাপমতর সাজে আজলাচনা কজর সকল সভা আহবান করজবন, 

২। সংগঠজনর গঠনতজন্ত্রর আজলাজক লক্ষয ও উজেশ্য সেল করার মনমমজত্ত মবমভন্ন কমগপমরকল্পনা ও কমগসূমচ 
প্রণয়ন করজবন এবং কাযগকরী পমরষজদ্র অন্যান্য সদ্স্যজদ্র সহায়তায় তা বাস্তবায়জনর বযবিা গ্রহণ করজবন, 

৩। সংগঠজনর আয় বযজয়র মহসাব ও বামষগক উিৃত্তপত্র সভাপমতর সাজে জয ে স্বাক্ষজর অনুজমাদ্ন করজবন, 

৪। সংগঠজনর পজক্ষ সকল দ্মললপত্র সম্পাদ্ন করজবন, 

৫। কাযগকরী পমরষজদ্র মসোন্ত বাস্তবায়জন অগ্রণী ভুমমকা পালন করজবন, 
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৬। সংগঠজনর কমগসূমচর সুিু বাস্তবায়জন মতমন অন্যান্য মনবগাহীজদ্র কাজের তদ্ারমক ও সমন্বয় করজবন, 

৭। বামষগক সাধারণ সভায় সংগঠজনর বামষগক মববরণী উপিাপন করজবন এবং 

৮। জকান েরুমর মবষজয় সভাপমতর সাজে আজলাচনা পূবগক কাযগকরী পমরষজদ্র সভা অনুিান োড়াই তাৎক্ষমণক 
মসোন্ত মদ্জত পারজবন, তজব তা পরবতগী কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় অবমহত করজবন। এরূপ জকান মসোজন্তর 
েন্য সংগঠন ক্ষমতগ্রস্ত হজল তার দ্ায়দ্াময়ত্ব সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্কজক বহন করজত হজব। 

 

(৪) যুগ্ম সাধারণ সম্পাদ্কোঃ  

১। সাধারণ সম্পাদ্কজক সবগপ্রকার কাজে মতমন সমক্রয় সহজযামগতা করজবন এবং 

২। সাধারণ সম্পাদ্জকর অনুপমিমতজত ক্রমানুসাজর সাধারণ সম্পাদ্জকর দ্াময়ত্ব পালন করজবন ও সকল 
ক্ষমতা প্রজয়াগ করজত পারজবন। 

 

(৫) সাংগঠমনক সম্পাদ্কোঃ  

১। সংগঠজনর লক্ষয ও উজেশ্য বাস্তবায়জনর েন্য কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক গৃহীত মবমভন্ন কমগসূমচর সেল 
বাস্তবায়জনর েন্য সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্কজক সহায়তা করজবন। 

২। সংগঠজনর মভত মেবুত রাখজত সকল সদ্স্যজদ্র মজধয সমন্বয়ক মহজসজব দ্াময়ত্ব পালন করজব ও নতুন 
সদ্স্য সংগ্রহ কাযগক্রম সরাসমর তত্ত্বাবধান করজবন। 

৩। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(৬) সহ-সাংগঠমনক সম্পাদ্কোঃ  

১। সাংগঠমনক সম্পাদ্কজক সবগপ্রকার কাজে মতমন সমক্রয় সহজযামগতা করজবন এবং 

২। সাংগঠমনক সম্পাদ্জকর অনুপমিমতজত তাৌঁর দ্াময়ত্ব পালন করজবন ও সকল ক্ষমতা প্রজয়াগ করজত 
পারজবন। 

৩। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(৭) জকাষাধযক্ষোঃ  

১। সংগঠজনর সকল আমেগক মহসাব মলমপবে ও সংরক্ষণ করজবন, 

২। মামসক চাৌঁদ্া আদ্ায় ও মলমপবে করজবন, 

৩। বামষগক মভমত্তজত সংগঠজনর আয়বযজয়র মহসাব ততরী করজবন, 
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৪। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্জকর সাজে পরামশগক্রজম মহসাব মনরীক্ষার বযবিা করজবন, 

৫। সকল প্রকার বযজয়র ভাউচাজর প্রজয়ােন অনুসাজর সভাপমত বা সাধারণ সম্পাদ্ক অেবা জয ে অনুজমাদ্ন 
মনজবন, 

৬। বামষগক সাধারণ সভায় আয়বযজয়র মনরীমক্ষত মহসাব উপিাপন করজবন এবং 

৭। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(৮) সহ-জকাষাধযক্ষোঃ  

১। জকাষাধযক্ষজক সবগপ্রকার কাজে মতমন সমক্রয় সহজযামগতা করজবন এবং 

২। জকাষাধযজক্ষর অনুপমিমতজত তাৌঁর দ্াময়ত্ব পালন করজবন ও সকল ক্ষমতা প্রজয়াগ করজত পারজবন। 

৩। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(৯) একাজিমমক সমন্বয়কোঃ  

১। সংগঠযনর সকে একাযডশমক কাযজর মযধয সমিে করযিন। 

২। সংগঠন কিৃথক গৃহীি শিশিন্ন কমথিাোর মযধয সমিে করযিন। 
২। সংগঠজনর লক্ষয ও উজেশ্য বাস্তবায়জনর েন্য কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক গৃহীত মবমভন্ন কমগসূমচর সেল 
বাস্তবায়জনর েন্য সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্কজক সহায়তা করজবন। 

৩। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(১০) সহ-একাজিমমক সমন্বয়কোঃ  

১। একাজিমমক সমন্বয়কজক সবগপ্রকার কাজে মতমন সমক্রয় সহজযামগতা করজবন এবং 

২। একাজিমমক সমন্বয়জকর অনুপমিমতজত তাৌঁর দ্াময়ত্ব পালন করজবন ও সকল ক্ষমতা প্রজয়াগ করজত 
পারজবন। 

৩। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 
 

(১১) অনুিান সংগঠকোঃ 

১। কা থকরী পশরেদ কিৃথক গ্রহীি ল  লকান অনুষ্ঠান আযোজযন মুখয িূশমকা পােন করযিন। 

২। সংগঠন কিৃথক গৃহীি শিশিন্ন কমথিাো, লসশমনার, অশেশম্পোড ও অনুষ্ঠান িাস্তিােযন মুখয িূশমকা পােন 
করযিন। 
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৩। সংগঠজনর লক্ষয ও উজেশ্য বাস্তবায়জনর েন্য কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক গৃহীত মবমভন্ন কমগসূমচর সেল 
বাস্তবায়জনর েন্য সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্কজক সহায়তা করজবন। 

৪। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(১২) সহ-অনুিান সংগঠকোঃ 

১। অনুিান সংগঠকজক সবগপ্রকার কাজে মতমন সমক্রয় সহজযামগতা করজবন এবং 

২। অনুিান সংগঠজকর অনুপমিমতজত তাৌঁর দ্াময়ত্ব পালন করজবন ও সকল ক্ষমতা প্রজয়াগ করজত পারজবন। 

৩। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(১৩) দ্ির সম্পাদ্কোঃ 

১। সংগঠজনর সকল দ্ািমরক কােকজমগ সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্কজক সহায়তা করজবন।  

২। সকল সভার কাযগমববরণী মলমপবে করজবন এবং মহসাব বমহ োড়া অন্যান্য গুরুত্বপূণগ খাতা, জরমেটার 
ইতযামদ্ সংরক্ষণ করজবন। 

৩। সংগঠজনর লক্ষয ও উজেশ্য বাস্তবায়জনর েন্য কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক গৃহীত মবমভন্ন কমগসূমচর সেল 
বাস্তবায়জনর েন্য সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্কজক সহায়তা করজবন। 

৪। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(১৪) প্রচার ও প্রকাশনা এবং সহ-প্রচার ও প্রকাশনা সম্পাদ্কোঃ  

১। সংগঠজনর মবমভন্ন কমগসূমচ, সভা ইতযামদ্ প্রচাজরর বযবিা করজবন। 

২। সংগঠন কতৃগক সকল প্রকাশনায় মুখয ভূমমকা পালন করজবন।  

২। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্জকর মনজদ্গশনায় সংগঠজনর সকল প্রকাশনার দ্াময়ত্ব পালন করজবন।  

৩। সংগঠজনর লক্ষয ও উজেশ্য বাস্তবায়জনর েন্য কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক গৃহীত মবমভন্ন কমগসূমচর সেল 
বাস্তবায়জনর েন্য সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্কজক সহায়তা করজবন। 

৪। সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক প্রদ্ত্ত অন্যান্য দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

 

(১৫) কাযগমনবগাহী সদ্স্যোঃ  

১। সংগঠজনর কাযগকরী পমরষদ্ বা সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্ক কতৃগক অমপগত দ্াময়ত্ব পালন করজবন, 
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২। কাযগকরী পমরষজদ্র মবমভন্ন কাযগক্রজম সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্ক/জকাষাধযক্ষজক সমক্রয় সহায়তা প্রদ্ান 

করজবন এবং 

৩। প্রজয়ােজন মবমভন্ন উপকমমমিজত দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

৪। সভাপমত ও সহ-সভাপমতবৃজির অনুপমিমতজত ক্রমানুসাজর সভাপমত দ্াময়ত্ব পালন করজবন।  

 

ধারা-১৮: উপজদ্ষ্টা পমরষজদ্র গঠন, দ্াময়ত্ব ও ক্ষমতা 

কাযগকরী পমরষদ্ তাজদ্র প্রেম সভায় মবদ্াময় সভাপমত ও সাধারণ সম্পাদ্ক এবং মিাজরিরবৃজির সাজে 
আজলাচনাক্রজম প্রজয়ােনীয় সংখযক সদ্স্যমবমশষ্ট উপজদ্ষ্টা পমরষদ্ গঠন করজবন। তজব কাযগকরী পমরষদ্ তাজদ্র 
জময়াদ্কাজলর মজধযও উপজদ্ষ্টা পমরষজদ্র প্রজয়ােনীয় সংজযােন করজত পারজবন। সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্ক 
মজনানীত উপজদ্ষ্টাজদ্র সম্মমত গ্রহণ করজবন। সাধারণ পমরষদ্ চাইজল জসখাজনও উপজদ্ষ্টা পমরষদ্ গমঠত হজত 
পারজব। 

১। উপজদ্ষ্টা পমরষজদ্র সদ্স্য মনবগাচজনর সময় সংগঠজনর প্রমত অঙ্গীকার, অবদ্ান, বয়স, অবিান, কাযগকরী 
পমরষজদ্ অেবা অন্যান্য উপকমমমিজত দ্াময়ত্বপালজনর অমভজ্ঞতা ইতযামদ্ মবজবচনা করজত হজব। 

২। উপজদ্ষ্টা পমরষজদ্র সদ্স্যগণ সংগঠজনর অমভভাবক মহজসজব সম্মামনত হজবন। 

৩। কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় মনমন্ত্রণক্রজম উপমিত োকজত পারজবন, মতামত/পরামশগ মদ্জত পারজবন, 
তজব তাৌঁজদ্র জভািামধকার োকজব না। 

৪। কাযগকরী পমরষদ্ কতৃগক গমঠত মবমভন্ন উপকমমমিজত দ্াময়ত্ব পালন করজত পারজবন এবং 

৫। গঠনতজন্ত্রর মবমভন্ন ধারা অনুযায়ী দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

  

ধারা-১৯: মিাজরির পমরষজদ্র জময়াদ্োঃ 

মডাযরটর পমরষজদ্র জময়াদ্ হজব সাধারণত দুই বের।  
 

ধারা-২০: মিাজরির পমরষজদ্র মনবগাচন পেমতোঃ 

সাধারণত সাবজেক্ট কমমমি গঠজনর মাধযজম মিাজরির পমরষদ্ গমঠত হজব। নতুন মিাজরির পমরষদ্ গঠনকজল্প 
চলমত কাযগকরী পমরষদ্ তাজদ্র জময়াদ্ জশষ হবার কমপজক্ষ এক মাস পূজবগ মতনেন মিাজরির, সভাপমত, সাধারণ 
সম্পাদ্ক, সাংগঠমনক সম্পাদ্ক এবং কাযগকরী পমরষজদ্র অন্যান্য সদ্স্যজদ্র মধয হজত একেন জমাি সাত 
সদ্স্যমবমশষ্ট সাবজেক্ট কমমমি গঠন করজব। সাবজেক্ট কমমমি কাযগমনবগাহী পমরষজদ্র জময়াদ্ জশষ হওয়ার পজূবগই 
পরবতগী জময়াজদ্র েন্য কাযগকরী পমরষদ্ প্রস্তাব করজব যা বামষগক সাধারণ সভায় অনুজমাদ্জনর েন্য জপশ করা 
হজব। সাধারণ সভা প্রজয়ােজন সাবজেক্ট কমমমি কতৃগক প্রস্তামবত মিাজরির পমরষজদ্র সদ্স্য সংজযােন মবজয়ােন 
করজত পারজব। 
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ধারা-২১: মিাজরির পমরষজদ্র দ্াময়ত্ব ও ক্ষমতাোঃ 

মিাজরির পমরষজদ্র সদ্স্যগণ সংগঠজনর অমভভাবক মহজসজব সম্মামনত হজবন। এোড়াও, 

১। সংগঠজনর জযজকান সমস্যা সমাধাজন অগ্রণী ভূমমকা পালন করজবন। 

২। সংগঠজনর েন্য প্রজয়ােনীয় অেগ সংগ্রজহ অগ্রণী ভূমমকা পালন করজবন। 

৩। কাযগকরী পমরষজদ্র কাযগক্রম পযগজবক্ষণ ও পযগাজলাচনা পূবগক কাযগকরী পমরষদ্জক পরামশগ/ মতামত 

জপশ করজবন। 

৪। মবমভন্ন উপ কমমমিজত দ্াময়ত্ব পালন করজবন। 

৫। সংগঠজনর নীমত মনধগারজণ ভূমমকা রাখজবন। 

৬। গঠনতজন্ত্রর অন্যান্য ধারায় উজল্লমখত দ্ায় দ্াময়ত্ব পালন করজবন।  

 

ধারা-২২: প্রমশক্ষক পমরষজদ্র গঠন, দ্াময়ত্ব ও ক্ষমতা 

সংগঠজনর সকল প্রমশক্ষকবৃি মনজয় এ পমরষদ্ গমঠত হজব। প্রমশক্ষক পমরষজদ্র মনমদ্গষ্ট জকাজনা জময়াদ্ োকজব 
না। তজব কাষগকরী পমরষদ্ সমযে সমযে প্রশিক্ষকিৃযের িাশেকা হােনাগাদ করযি।   

প্রমশক্ষক হওয়ার জযাগযতা ও মনজয়াগ প্রমক্রয়া: 

১। তাজক অবশ্যই সংগঠজনর আেীবন সদ্স্য হজত হজব। 

২। উি আেীবন সদ্জস্যর প্রমশক্ষণ প্রদ্াজনর জযাগযতা, মনমদ্গষ্ট মবষজয় তার একাজিমমক জযাগযতা, উপিাপণ 
ভমঙ্গ ও সংমিষ্ট সকল জযাগযতা োকজত হজব। কাযগকরী পমরষদ্ প্রমশক্ষণ হজত আগ্রহী বযমিজদ্র জযাগযতা 
যাচাইজয়র েন্য জিজমা প্রমশক্ষজণর আজয়ােন করজব।   

৩। প্রমশক্ষক জিজমা পমরচামলত হজব নূন্যতম একেন মিাজরিজরর উপমিমতজত প্রমশক্ষকবৃি িারা।  

৪। প্রমশক্ষক জিজমাজত প্রােগীর জযাগযতা যাচাই পূবগক উপমিত মিাজরিরবৃি এবং প্রমশক্ষকগণ সমম্মমলতভাজব 
চূড়ান্ত মনজয়াজগর বযাপাজর মসোন্ত মনজবন। 
৫। একেন প্রমশক্ষকজক বেজর নূন্যতম ৩ (মতন) মি প্রমশক্ষণ ক্লাস পমরচালনা করজত হজব।  

 

ধারা-২৩: সংগঠজনর সীলজমাহর 

সংগঠজনর একমি অমেমসয়াল মসলজমাহর োকজব যা সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্জকর দ্াময়জত্ব োকজব। এোড়াও 

প্রজয়ােজন সভাপমত, সাধারণ সম্পাদ্ক এবং জকাষাধযক্ষ আলাদ্া মসলজমাহর বযবহার করজত পারজবন। 
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চতুেগ অনুজেদ্ 

(আমেগক মবষয়ামদ্ পমরচালনা, মনরীক্ষা) 

 

ধারা-২৪: অজেগর উৎস ও বযবহার 

এই সংগঠজনর অজেগর উৎস হজব মনম্নরূপোঃ 

১। সদ্স্য মে 

২। মামসক চাৌঁদ্া 

৩। শিশিন্ন অনুষ্ঠাযন শিক্ষার্থীযদর শনিন্ধন শফ 
৪। সদ্স্যজদ্র ধাযগকৃত মবজশষ চাৌঁদ্া 

৫। সদ্স্য, মিাজরির, উপজদ্ষ্টা ও সমাজের মবমশষ্ট বযমিজদ্র প্রদ্ত্ত অনুদ্ান 

৬। সরকামর বা জবসরকামর প্রমতিাজনর অনুদ্ান 

৭। বাংক/মবমনজয়াগ হজত আয় 

৮। মবমভন্ন প্রকাশনায় মবজ্ঞাপন প্রকাশ বাবদ্ আয় 

৯। মবমবধ 

এই সংগঠজনর আয় মনম্নরূপ কমগসূমচ বাস্তবায়জন বযয় করা যাজবোঃ 

১। সংগঠজনর তদ্নমিন বযয় 

২। শিশিন্ন কমথিাো, লসশমনার ও অশেশম্পোড আযোজযন িযে, 
৩। অন্যান্য কমগসূমচ বাস্তবায়জন বযয় 

৪। মবমভন্ন পমরষজদ্র সভা আজয়ােন বাবদ্ বযয় 

৫। মবমবধ 

সকল অেীবন সদ্স্য মামসক ৩০ (মত্রশ) িাকা হাজর মনয়মমত মামসক চাৌঁদ্া পমরজশাধ করজবন এবং সকল সাধারণ 

সদ্স্য মামসক ১৫ (পজনর) িাকা হাজর মনয়মমত মামসক চাৌঁদ্া পমরজশাধ করজবন। 

মবমভন্ন ধরজনর তহমবল গঠন করা যাজব তজব উজল্লখ োজক জয সাধারণ সদ্স্য মে, আেীবন সদ্স্য মে, 
পৃিজপাষকজদ্র প্রদ্ত্ত এককালীন অনুদ্ান অেবা কাযগমনবগাহী পমরষদ্ কতৃগক বযয় অজযাগয জঘামষত জকান তহমবল 
জকানক্রজমই সংগঠজনর অবকাঠাজমাগত উন্নয়ন োড়া অন্য জকানখাজত বযয় করা যাজবনা। মবমভন্ন উপলজক্ষয প্রকামশত 
প্রকাশনায় মবজ্ঞাপন বাবদ্ প্রাি উিৃত্ত অেগ (প্রকাশনার খরচ বাজদ্), িায়ী আমানজতর অমেগত মুনাো সাধারণ 
তহমবল মহজসজব বযবহার করা যাজব। সংগঠজনর নাজম জকান েমম/ফ্লাি ক্রয় বা অবকাঠাজমা মনমগাজণর মসোন্ত 

অবশ্যই সাধারণ পমরষজদ্র সভায় অনুজমামদ্ত হজত হজব।  
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ধারা-২৫: মহসাব বমহসমূহ ও সংরক্ষণ পেমত 

১। মহসাব পমরচালনার সুমবধাজেগ জকাষাধযক্ষ অবশ্যই প্রজয়ােন মত মহসাব বমহসমূহ জযমন দুই ঘরা নগদ্ান বমহ, 
আয় ও বযয় জরমেটার ইতযামদ্ সংরক্ষণ করজবন এবং তাজত সকল আয়বযয় যোযেভাজব মলমপবে করজবন। 

২। প্রমতমি বযজয়র অনুজমামদ্ত ভাউচার পরবতগী মনরীক্ষা না হওয়া পযগন্ত অবশ্যই সংরক্ষণ করজত হজব। 

৩। সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্ক এককভাজব ৫ (পাৌঁচ) হাোর িাকা পযগন্ত বযজয়র ভাউচার অনুজমাদ্ন করজত 

পারজবন। দুই েন জয েভাজব ২০ (মবশ) কুমড় হাোর িাকা পযগন্ত বযজয়র ভাউচার অনুজমাদ্ন করজত পারজবন। 
বযজয়র পমরমান এর জবমশ হজল তা কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় অনুজমামদ্ত হজব। তজব কাযগমনবগাহী পমরষদ্ 
অনুজমামদ্ত জকান অনুিান আজয়ােন বযয় প্রজয়ােন অনুযায়ী সভাপমত বা সাধারণ সম্পাদ্ক করজত পারজবন। 
অনুিান জশজষ জকাষাধযজক্ষর মনকি সকল বযয় মববরণী েমা জদ্জবন এবং জকাষাধযক্ষ কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় 
তা উপিাপন করজবন। 

 

ধারা-২৬: বযাংক মহসাব পমরচালনা 

১। সংগঠজনর নাজম বাংলাজদ্জশর জয-জকাজনা তপমশমল বযাংজক মহসাব জখালা যাজব । 

২। সভাপমত, সাধারণ সম্পাদ্ক ও জকাষাধযক্ষ এর মজধয সভাপমতসহ জয জকান দুই েজনর জয ে স্বাক্ষজর 
বযাংক মহসাব পমরচামলত হজব। 

৩। সংগঠজনর আমেগক জলনজদ্ন যতদ্ূর সম্ভব বযাংক মহসাজবর মাধযজম পমরচামলত হজব।  

৪। সংগঠজনর স্বাজেগ পযগাি তহমবল োকজল জক্ষত্র মবজশজষ মবমভন্ন প্রকার সঞ্চয়পত্র, িায়ী আমানত প্রভৃমত 
স্বীকৃত খাজত মবমনজয়াগ করা যাজব, তজব এরূপ মবমনজয়াগ অবশ্যই কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় অনুজমামদ্ত 
হজত হজব। 

 

ধারা-২৭: মহসাব মনরীক্ষা 

সংগঠজনর সকল আয়বযজয়র মহসাব বেজর অন্তত একবার আভযন্তরীণ অেবা বমহ-মনরীক্ষক িারা মনরীক্ষা করাজত 
হজব।  

 

ধারা-২৮: মনরীক্ষা কমমমির গঠন, দ্াময়ত্ব ও ক্ষমতা 

১। সংগঠজনর সকল প্রকার মহসাব মনরীক্ষার েন্য মিাজরির জবািগ সদ্স্য ও মসমনয়র সদ্স্যজদ্র সমন্বজয় ৩ 
সদ্স্য মবমশষ্ট (একেন কাযগকরী পমরষদ্ হজত, বামক দুই েন মিাজরির জবািগ জেজক) একমি অভযন্তরীণ মনরীক্ষা 

কমমমি প্রজয়ােন অনুসাজর সাধারণ পমরষদ্ অেবা কাযগকরী পমরষজদ্র সভায় মনবগামচত হজবন এবং এ কমমমির 
প্রধান হজবন মিাজরির জবািগ সদ্স্য।  
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২। মনরীক্ষা কমমমির জময়াদ্ হজব সাধারণভাজব ০১ (এক) বের, তজব প্রজয়ােজন কাযগকরী পমরষদ্ এর জময়াদ্ 

পুনমনগধগারণ করজত পারজব বা পুনগগঠন করজত পারজব।  

৩। মনরীক্ষা কমমমি প্রমত মতন মাস পর পর প্রজয়ােন মজন করজল মহসাব মনরীক্ষা করজত পারজব এবং কাযগকরী 
পমরষদ্ তাৌঁজদ্র কাজে সহজযামগতা করজব, তজব মনরীক্ষা কমমমি বেজরর জশজষ অবশ্যই সংগঠজনর সকল মহসাব 
মনরীক্ষা কজর প্রমতজবদ্ন প্রদ্ান করজব। 

৪। মনরীক্ষা কমমমি তাৌঁজদ্র তত্রমামসক মনরীক্ষা মরজপািগ (যমদ্ োজক) সভাপমতর মাধযজম কাযগকরী পমরষজদ্ জপশ 

করজব এবং বামষগক মনরীক্ষা প্রমতজবদ্ন কাযগকরী পমরষজদ্র অনুজমাদ্ন সাজপজক্ষ সাধারণ সভায় জপশ করজবন।  

৫। অভযন্তরীণ মনরীক্ষা কমমমিজক জকান সম্মানী প্রদ্ান করা হজব না। 
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পঞ্চম অনুজেদ্ 

(েরুমর অবিা, গঠনতন্ত্র, সংজ্ঞা) 

 

ধারা-২৯: েরুমর অবিা 

জকান কারজণ জকান সাধারণ/আেীবন সদ্স্য যমদ্ মজন কজরন জয কাযগকরী পমরষজদ্র বা সংগঠন পমরচালনায় 

অচলাবিা সৃমষ্ট হজয়জে তজব মতমন মিাজরির জবাজিগর জেযি সদ্স্যজক বযবিা গ্রহজণর অনুজরাধ োনাজবন। এরূপ 
অনুজরাধপ্রাি হজয় বা জস্বোপ্রজণামদ্ত হজয় সংমিষ্ট মিাজরির, মিাজরির জবািগ ও উপজদ্ষ্টা পমরষজদ্র জয ে সভা 
আহ্বান করজবন। এ সভায় উপমিত সংখযাগমরি সদ্স্য যমদ্ অচলাবিার বযাপাজর একমত হন তাহজল তাৌঁরা 
সভাপমত/সাধারণ সম্পাদ্কজক েরুমর সাধারণ সভা আহ্বান করার েন্য মনজদ্গশনা মদ্জত পারজবন। সভাপমত/সাধারণ 
সম্পাদ্কজক যমদ্ পাওয়া না যায় অেবা মনজদ্গশনা প্রদ্াজনর ১৫ মদ্জনর মজধয যমদ্ তাৌঁরা েরুমর সাধারণ সভা 
আহ্বান না কজরন তাহজল মিাজরির জবািগ তাৌঁজদ্র পূবগবতগী মসোজন্তর ধারাবামহকতায় মনজেরা েরুমর সাধারণ সভা 
আহ্বান করজত পারজবন। এজক্ষজত্র ৭ মদ্জনর জনামিশ প্রজযােয হজব। সাধারণ সভায় েরুমর সাধারণ সভার কারণ 
বযাখযা কজর সৃষ্ট সমস্যা সমাধাজন উপমিত সদ্স্যজদ্র মতামত অনুযায়ী মসোন্ত গৃহীত হজব এবং নতুন কাযগকরী 
পমরষদ্/আহ্বায়ক কমমমি গমঠত হজব। 

 

ধারা-৩০: গঠনতন্ত্র 

ক) গঠনতজন্ত্রর জকান ধারা বা উপধারা সংজশাধন/সংজযােন/মবজয়ােন/পমরমােগজনর প্রজয়ােন হজল কাযগকরী পমরষদ্ 
সাধারণ সভায় প্রস্তাব উত্থাপন করজব এবং এরূপ পমরবতগজনর মনমমজত্ত অবশ্যই সাধারণ সভার জনামিজশ উজল্লখ 
োকজত হজব। কাযগকরী পমরষজদ্র বাইজর জকউ গঠনতন্ত্র সংক্রান্ত জকান প্রস্তাব মলমখতভাজব কাযগকরী পমরষদ্জক 
অবমহত করজবন এবং কাযগকরী পমরষদ্ তা যুমিযুি মজন করজল সাধারণ সভায় জসমি উত্থাপন করজব। উজল্লখয 
জয,  কাযগকরী পমরষদ্ গঠনতন্ত্র সংক্রান্ত জকান প্রস্তাব সাধারণ সভায় উত্থাপজনর মসোন্ত গ্রহণকাজল অবশ্যই 
মিাজরির জবািগ সদ্স্যবৃজির মতামত গ্রহণ করজত হজব। 

খ) গঠনতজন্ত্রর জকান ধারা বা উপধারার বযাখযায় জকানরূপ মতজভদ্ জদ্খা মদ্জল কাযগকরী পমরষদ্ মিাজরিরবৃজির 

মধয হজত একেন এবং সম্ভব হজল গঠনতন্ত্র প্রণয়জনর সাজে েমড়ত দুইেন সদ্স্য সমন্বজয় একমি উপকমমমি 
গঠন করজব এবং তাৌঁজদ্র প্রদ্ত্ত বযাখযাই চুড়ান্ত বজল মবজবমচত হজব। 

 

ধারা-৩১: সংগঠজনর মবলুমি 

সংগঠজনর শতকরা ৮০ ভাগ সদ্স্য যমদ্ মলমখতভাজব সংগঠজনর মবলুমি কামনা কজরন, তাহজল কাযগকরী পমরষদ্ 
সাধারণ সভা আহ্বান করজবন এবং সাধারণ পমরষজদ্র মসোজন্তর মাধযজম সংগঠন মবলুি হজব। সংগঠন মবলুি হবার 
সময় সংগঠজনর জকান দ্ায় োকজল তা সদ্স্যগণ সমান ভাজব পমরজশাধ করজবন, তজব জকান সম্পদ্ োকজল তা 
রােধরপরু মাধযমমক মবদ্যালজয়র অনুকূজল ন্যস্ত হজব। 
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ধারা-৩২: সংজ্ঞাসমুহ 

এই গঠনতজন্ত্রর অন্য জকাোও মভন্নরূপ জকান অেগ বমণগত না োকজলোঃ 

ক) সংগঠন বলজত “আমার সু্কল প্রজেক্ট” জক জবাঝাজব। 

গ) কাযগকরী/কাযগমনবগাহী কমমমি বলজত আমার সু্কল প্রজেক্ট এর গঠনতন্ত্র অনুযায়ী গমঠত/মনবগামচত কমমমিজক 

জবাঝাজব। 

 

ধারা-৩৩: মবমবধ 

এই গঠনতজন্ত্র ০৫ (পাৌঁচ) মি অনুজেদ্, ৩৩মি ধারা আজে। 

 

 


